Муниципальное общеобразовательное учреждение
«Кузнечихинская средняя  школа» 
Ярославского муниципального района



[bookmark: bookmark0]ПРОЕКТ
[bookmark: bookmark1]«Единая учебно-методическая платформа 
как ресурс развития 
школьного информационно-библиотечного центра»









Разработчики проекта:
Алексеева А.В., учитель английского языка,
Коваленко Е.Н., заместитель по УВР,
Мосягин А.С., заместитель по ИТ,
Райская Н.И., заведующая библиотекой




Замысел проекта
Ключевая идея: единая учебно-методическая платформа как ресурс развития школьного информационно-библиотечного центра (далее – ШИБЦ).
Модернизация библиотеки в ШИБЦ, формирующий единую образовательную среду, способствующий информационному обеспечению образовательного процесса и обеспечивающий необходимые условия для реализации федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) как ключевого инструмента новой инфраструктуры школьного образования, обеспечивающей современные условия обучения и воспитания.
Функции ШИБЦ
 1.Образовательная 
–содействие образованию и воспитанию личности учащихся посредством предоставления информационных ресурсов и услуг;
   - формирование информационной культуры всех участников   образовательного процесса.
2. Информационная
- удовлетворение информационных потребностей учащихся, педагогов и родителей с использованием ресурсов ШИБЦ
- создание условий для информационного взаимодействия всех участников образовательного процесса 
3. Воспитательная
- использование возможностей ШИБЦ для создания условий духовно-нравственного воспитания, формирования у детей гражданственности и патриотизма, воспитания любви к Родине.
4. Культурно-досуговая
 - приобщение участников образовательного процесса к ценностям отечественной и мировой культуры
-организация свободного времени участников образовательного процесса, создание творческой коммуникативной площадки.
5. Научно-исследовательская
- организация условий для проектно-исследовательской деятельности участников образовательного процесса.
Новые образовательные стандарты ввели понятие информационно-образовательной среды, частью которой и должна стать школьная библиотека, перейдя в статус информационно-библиотечного центра. Статус информационно-библиотечного центра подчёркивает возможность выполнения требования ФГОС, что означает: 
- обеспечение доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиа-ресурсов на электронных носителях, к множительной технике для тиражирования учебных и методических текстографических и аудио видеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся; 
- информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся и педагогических работников на основе современных информационных технологий в области библиотечных услуг (создание и ведение электронных каталогов и полнотекстовых баз данных, поиск документов по любому критерию); 
- укомплектованность печатными и электронными информационно- образовательными ресурсами по всем предметам учебного плана: учебниками, в том числе учебниками с электронными приложениями, являющимися их составной частью, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным предметам основной образовательной программы основного общего образования на определенных учредителем образовательного учреждения языках обучения, дополнительной литературой.
ШИБЦ базируется не только в помещении библиотеки. Эффективность работы обеспечивает грамотное зонирование помещений школы: 
1) зона длительного абонемента предназначена для получения информационных ресурсов (как бумажных, так и электронных). В ней размещены книгохранилище, медиатека и рабочее место библиотекаря;
2) зона абонемента открытого доступа предназначена для самостоятельной работы участников образовательного процесса с ресурсами библиотеки. Пространство зоны включает в себя читальный зал на 10 посадочных мест. Для индивидуальной работы установлены ноутбуки с выходом в Интернет, МФУ;
3) зона коллективной работы предназначена для совместной реализации учебно–исследовательских проектов и общения. Она обеспечивает условия для получения новых знаний в форме курсов, тренингов, семинаров, лекций и других форм коллективного обучения;
4) презентационная зона предназначена для представления проектов, демонстрации учебных фильмов, выставочных работ, проведения внеучебных мероприятий;
5) рекреационная зона предназначена для досуговой деятельности, отдыха.
Ресурсная обеспеченность
1) Материально-технические ресурсы (интернет, компьютерная техника, МФУ, Wi-Fi).
2) Информационные ресурсы (цифровые + печатные ресурсы, платформа Ilias, ЭБ ЛитРес, электронные учебные материалы и образовательные ресурсы Интернета; печатные и электронные образовательные ресурсы по всем предметам учебного плана в фонде; ресурсы, создаваемые участниками образовательного процесса).
3) Организационные ресурсы (пространственное расширение ШИБЦ за счет выделения зон с четким назначением).

Аналитическое обоснование проекта 
Модернизация современной школы, создание и развитие единого информационного пространства страны потребовали соответствующих преобразований деятельности школьных библиотек. В Федеральной программе развития образования, новых ФГОС отражается явный социальный заказ на воспитание и формирование будущих успешно активных, компьютерно-грамотных и информационно-культурных в целом участников информационного общества. 
Во ФГОС полноправным участником образовательного процесса, влияющим на его результат и качество, декларируется ШИБЦ. Основными задачами данного центра является «обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией основной образовательной программы, достижением планируемых результатов, организацией образовательного процесса и условиями его осуществления». 
Миссией МОУ Кузнечихинская СШ ЯМР является обеспечение условий для психологического комфорта и безопасности ребенка, для удовлетворения его потребностей. Учащиеся смогут получать не только качественное и доступное образование, но и реализовать свои потенциальные возможности для социального успеха в системе дополнительного образования. Учителя получат возможность реализовать себя в разнообразных инновационных профессиональных практиках, программах дополнительного образования.
В школе функционируют методические объединения (в том числе муниципальные опорные школы по географии, информатике, истории, химии и начальной школе) и творческие группы учителей.
Школа является муниципальной инновационной площадкой по теме «Создание новой модели сопровождения обучающихся с ОВЗ в общеобразовательном учреждении».
Несмотря на активную совместную деятельность библиотеки и участников образовательного процесса, единая система работы, а также сетевое взаимодействие отсутствуют. Поиск информации затруднен, так как нет общего доступа к имеющемуся библиотечному электронному каталогу и его объем ограничен фондом библиотеки. В ИБЦ имеется всего один компьютер для работы детей и сотрудника библиотеки. Также отсутствует эффективное зонирование. 
Нормативно - правовая база разработки проекта:
· Федеральным законом № 273 от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации» (статья 18); 
· Федеральным законом Российской Федерации № 78 «О библиотечном деле» от 29.12.1994 г. (ред. 02.07.2013г.); 
· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 июля 2016 г. № 715 «Об утверждении Концепции развития школьных информационно-библиотечных центров»
· Федеральные государственные образовательные стандарты
· Концепция создания региональной сети ШИБЦ Ярославской области 2016
· Программа развития ОО
· ООП
Цель проекта: создать единую учебно — методическую платформу как средство развития ШИБЦ.
Задачи проекта:
1. Обучение участников рабочей группы принципам создания ШИБЦ;
2.  Разработка нормативно-правовой документации; 
3. Оснащение ШИБЦ оборудованием и программным обеспечением;
4. Настройка программного обеспечения для работы платформы;
5. Разработка разделов образовательной платформы, объединяющей всех участников образовательного процесса;  
6. Наполнение базы данных единой учебно-методической платформы в зависимости от потребностей участников образовательного процесса;
7. Внутрифирменное обучение участников образовательного процесса работе с единой учебно-методической платформой. 
Результаты
Сроки и этапы реализации проекта: 2018-2020 годы
1 этап Подготовительный (2018)
- Изучение опыта работы других ОО. 
- Прохождение КПК по работе с платформой Ilias.
- Участие в вебинарах по созданию ШИБЦ.
- Разработка пакета нормативно-правовой документации.
- Оснащение специальным оборудованием и программным обеспечением ШИБЦ.
 - Подключение к электронной библиотеке ЛитРес.
2 этап Основной (январь 2019 - октябрь 2020) Реализация и корректировка проекта:
- Настройка программного обеспечения для работы платформы.
- Разработка разделов образовательной платформы, объединяющей всех участников образовательного процесса.  
- Наполнение базы данных единой учебно-методической платформы в зависимости от потребностей участников образовательного процесса.
- Внутрифирменное обучение участников образовательного процесса работе на единой учебно-методической платформе 
-организация сетевого взаимодействия всех участников образовательного процесса.
3 этап (ноябрь — декабрь 2020)
[bookmark: _GoBack]Рефлексивно -обобщающий – анализ результатов, выделение проблем, перспективный план развития на последующие годы.
Риски, ограничения и меры по предупреждению и сглаживанию их отрицательного воздействия
	№
	Риски и ограничения
	Меры по предупреждению и сглаживанию отрицательного воздействия

	1. 
	Низкий уровень ИКТ компетенций участников образовательного процесса
	Внутрифирменное обучение участников образовательного процесса работе 

	2. 
	Негативное влияние компьютерной техники на физическое и психологическое здоровье участников образовательного процесса
	Соблюдение требований СанПин

	3. 
	Недостаточное финансирование ШИБЦ
	Поиск спонсоров

	4. 
	Отсутствие мотивации участников реализации проекта
	Стимулирование участников 



План работ
	Работы 
	Сроки
	Ожидаемые результаты
	Индикаторы достижения ожидаемого результата
	Ответственные
	Финансирование

	
	начало
	окончание
	
	
	
	

	1. Работа по нормативно – правовому и организационно – методическому обеспечению развития информационно – библиотечного центра

	Формирование нормативно-правовой базы 
	Ноябрь 2018
	Декабрь 2018
	 «Положение о ШИБЦ», «Правила пользования ШИБЦ» 
	Локальный акт
	Мосягин А.С., Коваленко Е.Н., Алексеева А.В., Райская Н.И.
	-

	2.  Материально-техническое обеспечение

	Оснащение специальным оборудованием и программным обеспечением
	Октябрь  2018
	Ноябрь 2018
	Приобретение доступа к ЭБ «ЛитРес: Школа»
	договор о предоставлении доступа к ЭБ; доступ к «ЛитРес: Школа»
	Васильева С.Л., Мосягин А.С., Алексеева А.В.
	Грант 

	
	Ноябрь 2018
	Октябрь 2020
	Приобретение оргтехники 
	Наличие оргтехники в ШИБЦ
	Васильева С.Л., Мосягин А.С.
	Бюджет ОУ, привлеченные средства

	
	Ноябрь 2018
	Октябрь 2020
	Приобретение канцелярских товаров
	Наличие канцтоваров в ШИБЦ
	Васильева С.Л., Галкина А.В.
	Бюджет ОУ, привлеченные средства

	
	Март 2019
	Октябрь 2020
	Приобретение мебели
	Наличие мебели в ШИБЦ
	Васильева С.Л., Галкина А.В.
	Бюджет ОУ, привлеченные средства

	
	Ноябрь 2018
	Январь 2020
	Создание и коррекция электронного каталога 
	Наличие электронного каталога 
	Райская Н.И., Мосягин А.С.
	Бюджет ОУ

	
	Ноябрь 2018
	Декабрь 2018
	Получение доступа к образовательной платформе Ilias
	Наличие доступа
	Мосягин А.С.
	Бюджет ОУ

	
	Январь 2019
	Февраль 2019
	Настройка программного обеспечения для работы платформы
	Бесперебойная работа платформы
	Мосягин А.С.
	Бюджет ОУ

	3. Информационно-образовательное обеспечение

	Страница ШИБЦ на сайте ОУ
	Февраль  2019
	Октябрь 2020
	Создание и пополнение страницы ШИБЦ на сайте ОУ
	Актуальное состояние информации 
	Мосягин А.С., Райская Н.И.
	Бюджет ОУ

	Формирование информационной компетентности участников образовательного процесса
	Октябрь 2018
	Декабрь 2019
	Обучение участников рабочей группы принципам создания ШИБЦ
	Наличие удостоверений о прохождении КПК 
	Мосягин А.С., Коваленко Е.Н., Алексеева А.В., Райская Н.И.
	Областной бюджет

	Единая учебно-методическая платформа
	Январь 2019
	Март 2019
	Разработка разделов образовательной платформы
	Наличие разделов
	Мосягин А.С., Коваленко Е.Н., Алексеева А.В., Райская Н.И., Ермолина О.А., Попова О.Н.
	Бюджет ОУ

	
	Апрель 2019
	Октябрь 2020
	Наполнение базы данных платформы
	Актуальное состояние информации 
	Мосягин А.С., Коваленко Е.Н., Алексеева А.В., Райская Н.И., Ермолина О.А., Попова О.Н.
	Бюджет ОУ

	
	Апрель 2019
	Октябрь 2020
	Внутрифирменное обучение по работе с платформой
	Обученность кадров
	Мосягин А.С., Коваленко Е.Н., Алексеева А.В., Райская Н.И.
	Бюджет ОУ



Смета расходов
	№
	Работы
	Стоимость работ
	Расход средств
	Источник финансирования

	
	
	
	2018-2019
	2019-2020
	Бюджет ОО
	Привлеченные средства

	1. 
	 Подключение к ЭБ «ЛитРес: Школа»
	[bookmark: __DdeLink__564_1541913678]75000,00
	ЭБ «ЛитРес: Школа»
	
	
	75000,00

	2. 
	Пополнение материально-технического оснащения ШИБЦ для работы на единой уч.-мет. платформе 
	64900,00
650,00
600,00
5000,00
97350,00
100000,00
	2 ноутбука 
Колонки 
Мыши 2шт 
	


Wi-Fi маршрутиз.
3 ноутбука 
Приобретение канцтоваров
Приобретение мебели
	134250,00
	134250,00

	3. 
	Стимулирование участников реализации проекта 
	100000,00
	Деятельность по реализации проекта
	Деятельность по реализации проекта
	100000,00
	

	
	Итого
	443500,00
	191150,00
	252350,00
	234250,00
	209250,00



Критерии успешности реализации проекта
· Повышение информационной компетентности всех участников образовательного процесса;
· Пополнение материально-технической базы;
· Наличие работы единой учебно — методической платформы;
· Доля обученных специалистов в рамках проекта от общего количества педагогических работников ОУ (70-80 %);
· Наличие зарегистрированных на платформе законных представителей обучающихся;
· Доля обучающихся – пользователей единой учебно-методической плат
формы (70-80%);
· Степень удовлетворенности работой ШИБЦ участников образовательного процесса (80-90%)
· Увеличение количества пользователей библиотечных услуг в сравнении с периодом запуска проекта (минимум на 30%);
· Увеличение количества книговыдач в библиотеке, в том числе в электронном формате в сравнении с периодом запуска проекта (минимум на 30%);
Управление проектом
	Виды работ
	Руководитель команды
	Библиотекарь 
	Педагог 
	Специалист по ИТ

	
	Коваленко Е.Н.
	Райская Н.И.
	Алексеева А.В.
	Мосягин А.С.

	Формирование нормативно-правовой базы
	+
	+
	+
	+

	Оснащение специальным оборудованием и программным обеспечением
	+
	+
	+
	+

	Создание страницы ШИБЦ на сайте ОУ
	+
	+
	
	+

	Формирование информационной компетентности участников образовательного процесса
	+
	+
	+
	+

	Разработка единой учебно-методической платформы
	+
	+
	+
	+



